
PĀRSKATS 
PAR BIZNESA PROJEKTA ĪSTENOŠANU
SOCIĀLĀS UZŅĒMĒJDARBĪBAS PROGRAMMĀ

ES Kohēzijas politikas programmas 2021.–2027.gadam 4.3.3. specifiskā atbalsta mērķa "Uzlabot visu darba meklētāju, jo īpaši jauniešu – it sevišķi, īstenojot Garantiju jauniešiem –, ilgstošo bezdarbnieku un darba tirgū nelabvēlīgā situācijā esošo grupu, un ekonomiski neaktīvo personu piekļuvi nodarbinātībai un aktivizācijas pasākumiem, kā arī veicinot pašnodarbinātību un sociālo ekonomiku" 4.3.3.3. pasākums "Atbalsts sociālajai uzņēmējdarbībai”
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Vispārīga informācija
Pārskats par biznesa projekta īstenošanu Sociālās uzņēmējdarbības programmā

1.versija 	1. lp. no 2	VDAR 12.07.2024.
1.versija 	2. lp. no 2	VDAR 12.07.2024.
	Granta saņēmējs
	

	
	
	
	
	

	
	 Sociālā uzņēmuma nosaukums
	
	Uzņēmuma reģistrācijas Nr.
	
	

	Uzņēmuma darbības veids
	
	Darba integrācijas sociālais uzņēmums
	
	Labuma sniedzējs sabiedrībai vai sabiedrības grupām
	

	
	
	
	
	
	

	Pārskata veids
	
	 pēc pieprasījuma 
	
	noslēguma
	

	
	
	
	
	
	

	SU projekts
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	SU granta līguma numurs
	
	
	
	
	

	Pārskata periods

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Granta līguma noslēgšanas datums
	
	 Pēc pieprasījuma datums / vai projekta īstenošanas (noslēguma) datums
	
	
	
	



Izvērtējums
	1. Vai uzņēmumā, saskaņā ar atbalstīto biznesa projektu, tiek veikta saimnieciskā darbība?
(Norādīt atbilstošo atbildi un sniegt informāciju par projekta progresu un iemesliem, ja projekts netiek īstenots atbilstoši sākotnēji plānotajam)


	
	
	Notiek saskaņā ar biznesa projektu

	
	Notiek daļēji saskaņā ar biznesa projektu 

	
	Nenotiek 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sniegt informāciju:

	
	



	2. Aizpilda tikai Darba integrācijas SU:

2.1. Vai tiek nodarbinātas personas no sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju grupas? 

         (Norādīt atbilstošo atbildi un sniegt informāciju par nodarbinātajām personām, un norādīt iemeslus, ja projekts netiek īstenots atbilstoši sākotnēji plānotajam)


	[bookmark: _Hlk157602408]
	
	Tiek nodarbināti saskaņā ar atbalstīto projektu

	
	Tiek nodarbināti daļēji saskaņā ar atbalstīto projektu 

	
	Netiek nodarbināti 


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Sniegt informāciju:

	
	



	2.2. Norādīt, vai tiek ievērota proporcija attiecībā pret ikgadējo vidējo darbinieku skaitu (Informējam, ka mērķa grupu darbinieku skaits nedrīkst būt mazāks par zemāk norādīto iedalījumu):
(Norādīt atbilstošo atbildi un sniegt informāciju par nodarbinātajām personām – kopējo darbinieku skaitu, tai skaitā mērķa grupas  darbiniekiem. Norādīt iemeslus, ja projektā noteiktā darbinieku proporcija nav ievērota)
	
	Ne mazāk kā 50% no ikgadējā vidējā darbinieku skaita, ja uzņēmumā ir mazāk nekā 10 nodarbinātie 



	
	Ne mazāk kā 30% no ikgadējā vidējā darbinieku skaita (bet ne mazāk kā 5 mērķa grupas personas), ja uzņēmumā ir vismaz 10 nodarbinātie 



	
	Proporcija nav ievērota 




	
	





Sniegt informāciju:

	
	

	
2.3. Vai projektā nodarbinātie mērķa grupas darbinieki turpina darba attiecības sociālajā uzņēmumā (punktu aizpildīt tikai pie noslēguma pārskata iesniegšanas):

	
	Jā, norādīt mērķa grupas darbinieku skaitu______, 



	
	Nē






	3. Vai uzņēmumā atrodas un tiek izmantoti saimnieciskās darbības veikšanai par SU granta līdzekļiem iegādātie pamatlīdzekļi un apgrozāmie līdzekļi ražošanai?
      (Norādīt atbilstošo atbildi un sniegt informāciju par iegādātajiem pamatlīdzekļiem/ apgrozāmajiem līdzekļiem un to izmatošanu. Norādīt iemeslus, ja netiek izmantoti atbilstoši sākotnēji projektā plānotajam)
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	Tiek izmantoti saskaņā ar biznesa projektu

	
	Tiek izmantoti daļēji saskaņā ar biznesa projektu 

	
	Netiek izmantoti

	
	Projekta ietvaros nebija paredzēts iegādāties

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
Sniegt informāciju: 

	
	




4. Vai par SU granta līdzekļiem iegādātie pamatlīdzekļi un apgrozāmie līdzekļi ir izmantoti specifisku atbalsta pakalpojumu saņemšanai personām ar invaliditāti (piemēram, darba vietu pielāgošana (krēsls, galds, dators, monitors u.tml.), ergoterapeita, surdotulka, mentora, specializētā transporta pakalpojumi, atbalsta personas):

	
	Jā (norādīt veidu __________________ un atbalstu saņēmušo personu skaitu _________)



	
	Nē




5. Biznesa projekta īstenošanas periodā sasniegtie rezultāti  
(Informējam, ka tabula jāaizpilda atbilstoši Granta līguma 4.5.punktam)

	Nr. p.k.
	Biznesa projektā veicamās darbības apraksts
	Rezultāts, kādu sociālo ietekmi sniegs veicamā darbība pēc  biznesa projekta īstenošanas
	Biznesa projekta sasniedzamais rezultāts skaitliskā izteiksmē
	Faktiskā rezultātu izpilde
(uz pārskata /vai noslēguma pārskata  periodu)

	
	
	
	Mērvienība
	Skaits plānotais
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	




6. Sociālā uzņēmuma darbības nosacījumi un ierobežojumi: 
(Nosacījumi, kas jāievēro atbilstoši Sociālā uzņēmuma likumam)

6.1. Vai komercsabiedrība ir veikusi aizdevumu izsniegšanu, izņemot aizdevumus mērķa grupām, ja tas paredzēts sociālā uzņēmuma statūtos?

	
	
	Ir veikusi (jāsniedz skaidrojums)
	
	Nav veikusi
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Skaidrojums

	
	






6.2. Vai komercsabiedrībai ir reģistrēts VID nodokļu parāds (virs 150 EUR)? 
(Norādīt informāciju uz pārskata iesniegšanas dienu)

	
	
	Ir (jāsniedz skaidrojums)
	
	Nav 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Skaidrojums

	
	




6.3. Vai komercsabiedrība (no brīža, kad ir iegūts sociālā uzņēmuma statuss) ir veikusi peļņas sadalīšanu/izmaksu dividendēs?

	
	
	Ir veikusi (jāsniedz skaidrojums)
	
	Nav veikusi

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Skaidrojums

	
	




Obligāti iesniedzamie dokumenti
	
	
	Komercsabiedrības operatīvais finanšu pārskats par pēdējo noslēgto ceturksni vai ne vecāku par 120 dienām, kas ietver: bilanci, peļņas vai zaudējumu aprēķinu ar atšifrējumiem, debitoru un kreditoru sarakstus, pamatlīdzekļu sarakstu, skaidrojumus). 
! Noslēguma pārskatā – operatīvās finanšu informācijas periodam jābūt līdz biznesa projekta īstenošanas termiņa beigām.

	
	
	



	
	    ! Noslēguma pārskatā – informāciju un dokumentus, kas apliecina biznesa projekta īstenošanas periodā sasniegtos rezultātus    
      par Granta līguma 4.5.punkta izpildi. 




* Dokumenti jāiesniedz Altum, izmantojot attālināto darījumu sistēmu internetā mans.altum.lv 





Apliecinājums un informācija
Altum – AS "Attīstības finanšu institūcija Altum", vienotais reģistrācijas Nr. 50103744891. 
Granta saņēmējs –  fiziska persona, kurai ir piešķirtas tiesības iesniegt pārskatu par biznesa projekta īstenošanu.
Altum:
· ir tiesīgs pieprasīt dokumentus, kas apliecina, ka Granta saņēmējs ir ieguvis visas nepieciešamās atļaujas un tas ir tiesīgs nodot Altum šajā dokumentā un tam pievienotajos dokumentos norādītos citu personu personas datus;
· ir tiesīgs pieprasīt Granta saņēmējam uzrādīt iesniegto dokumentu kopiju oriģinālus;
· garantē ziņu par Granta saņēmēju konfidencialitāti saskaņā ar Latvijas Republikas spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem;
· informē, ka personas dati tiks apstrādāti atbilstoši Altum privātuma politikai, kas ir pieejama Altum tīmekļa vietnē.


Parakstot un iesniedzot šo pārskatu, Granta saņēmējs apliecina, ka:
· ir informēts, ka ar mērķi izvērtēt šo pārskatu un, lai Altum varētu izpildīt normatīvo aktu prasības, Altum apstrādās šajā pārskatā un citos iesniegtajos dokumentos norādītos personu datus, kā arī  apliecina, ka ir atbildīgs par tiesiskā pamata nodrošināšanu šādu personas datu nodošanai, tajā skaitā ir informējusi pārējās personas par šādu personas datu apstrādes nepieciešamību un nodošanu Altum, un ir tiesīga nodot Altum šajā dokumentā un tam pievienotajos dokumentos norādītos personas datus. visa pārskatā sniegtā informācija ir patiesa, tiesiska un pauž tikai un vienīgi Granta saņēmēja gribu, kā arī to ir sniedzis Granta saņēmējs un iesniegto dokumentu kopijas atbilst oriģināliem, Altum ir tiesīgs pieprasīt papildu informāciju un dokumentus, kas nepieciešami šī pārskata izvērtēšanai.








image1.png
altum

Attistibas finan3u institdcija




